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Standard DA NU Descriere detaliati/ in concordantid cu documentele din Raportul de | Observatii
autoevaluare si anexele acestuia

Codul de etica si X Codul de eticd si deontologie universitard a fost adoptat in sedinta

deontologie universitard, Senatului din data de 15 iunie 20011. Codul cuprinde 3 capitole, dupa

aprobat prin Hotdrarea cum urmeaza:

Senatului Universitatii Cap. L. reglementeazd normele de conduitd, defineste domeniile de

,.Petru Maior” din Tirgu aplicare si obiectivele Codului de etica si deontologie universitard.

Mures nr.11/15.06.2011 Cap. IL. se referd la normele generale de etica si deontologie profesionald
universitard referitoare la libertatea academicd, integritatea si loialitatea
academicd, autonomia profesionald, nediscriminarea si egalitatatea de
sanse, conflictul de interese, onestitatea intelectuald, respect si toleranta,
precum si la transparentd.
Cap.III. are in vedere atributiile Comisiei de eticd universitard

Mecanismele pentru X Principalul mecanism pentru aplicarea Codului de etica si deontologie

aplicarea Codul de etica si
deontologie universitard

universitard este infiintarea si organizarea Comisiei de etica universitara.

Aleasd prin vot nominal de catre Senatul Universitatii ,,Petru Maior”,

Comisia de eticd, formata din prof. univ. dr. Cornel SIGMIREAN,

presedintele comisiei, prof. univ. dr. Ligia BREZEANU, prof. univ. dr.

loan SABAU-POP, conf. univ. dr. Luminita CHIOREAN, lector univ. dr.

Daniel STEFAN, stud. Andreea POP si Laura CICIO, si-a desfasurat

activitatea in anul 2011 in conformitate cu prevederile Codului de eticd si

deontologie universitara.
Astfel, in conformitate cu obiectivele stabilite prin Codul de etica
si deontologie universitard, pe parcursul anului 2011, Comisia a urmdrit:

- sd asigure responsabilitatea morala a cadrelor didactice, a personalului
nedidactic, a studentilor si a tuturor categoriilor de cetateni care se afla
in relatii directe si indirecte cu universitatea;

- sa contribuie la cresterea calititii serviciilor educationale si de
cercetare oferite studentilor si masteranzilor;

- a urmarit aplicarea principiului meritocratic in promovarea
universitard prin eliminarea oricarei forme de favoritism;




- a monitorizat permanent organizarea concursurilor si examenelor,
modul de selectie a candidatilor pentru posturile vacante, conditiile in
care s-a realizat incheierea, suspendarea, modificarea, incetarea
raportului juridic de munca ori de serviciu, modificdrile care intervin
in fisa postului, stabilirea remuneratiei si a recompenselor sau a
beneficiilor, evaluarea performantelor individuale si promovarea
profesionala;

- pentru o cunoastere cat mai corectd a acestor aspecte care privesc viata
complexd a comunitatii academice, Comisia de eticd a solicitat
cadrelor didactice si personalului didactic auxiliar si aducd la
cunostinta comisiei actele care ar putea aduce prejudicii principiilor
consacrate prin Carta universitatii si regulamentele interne.

Situatii in care s-au
incilcat normele de eticd si
masurile aplicate

Cazul I

In data de 24 mai 2011, Comisia de etica a analizat Rapoartele privind
desfasurarea Sesiunii de Comunicari Stiintifice a cercurilor stiintifice
studentesti, sectiunea ,,Relatii Internationale si Studii Europene™ inaintate
la data de 23.05.2011 Catedrei de Istorie si Relatii Internationale si
prorectorului stiintific, Prof.univ.dr. Vasile BOLOS de citre Lector dr.
Giordano ALTAROZZI si Asist. drd. loana LEUCEA, cel din urma, ca
raspuns la acuzatiile formulate, precum si punctul de vedere al dnei. Conf.
univ. dr. Corina TEODOR, 1in calitate de sef de catedra, formulat in scris
si inaintat de asemenea Comisiei de eticd. Rapoartele prezintd opinii
contradictorii cu privire la desfasurarea sesiunii mai sus mentionate, dar
mai ales dezacorduri privind modul in care au fost facute aprecierile
asupra lucrarilor studentilor.

Comisia a fost alcatuitd din Lector dr. Giordano ALTAROZZI, in calitate
de presedinte si din membrii: asist. drd. loana LEUCEA, Lucian
SACALEAN, prep. univ. Mihaela BOLOS, cea din urmd neputand
participa din motive intemeiate.

Cazul IT

In data de 28.09.2011, Comisia de eticd s-a reunit si a analizat plangerea
masterandei Raluca CRET, din data de 14.07.2011, inaintata rectorului
UPM, Prof. univ. dr. ing. Liviu MARIAN, petitia adresatd Senatului




Universitar in data de 02.08.2011 si in 21.09.2011 in urma formularii
raspunsului din partea conducerii UPM la plangerea din 14.07.2011.
Masteranda Raluca CRET solicita recunoasterea notei la disciplina
Strategii si Politici de Resurse Umane, nota obtinutd la examenul de
marire din data de 05.07.2011.

In vederea efectudrii unei analize ample si detaliate a cazului, Comisia de
eticd a solicitat prezenta la sedinta comisiei a dnei. Conf .univ. dr. Szabo
Zsuzsanna, decanul Facultatii de Stiinte Economice, Juridice si
Administrative, a dlui. Conf. univ. dr. loan PASTOR, titularul disciplinei,
a secretarului-sef a facultatii, dna. Mariana BERCEA, precum si a dnei.
Adriana VLASIU, secretar responsabil de activitatea cu studentii
masteranzi.

Daca au fost luate masuri
de sanctionare a celor care
au incélcat Codul de etica
si deontologie universitard
indiferent de pozitia in
Universitate

Cazul I
Analizand 1 caz, pe baza rapoartelor si a anchetei efectuatd la Catedra de
Istorie si Relatii Internationale, Comisia de eticd concluzioneazad
urmitoarele: prin modul de evaluare a lucrarilor studentilor, membrii
comisiei nu au afectat notarea lucrarilor stiintifice si nici recunoasterea
meritelor cercetdrilor efectuate de acestia.
Prin urmare, Comisia de eticad recomandd in mod expres colectivului
catedrei evitarea pe viitor a unor asemenea situatii prin stabilirea unei
grile precise de evaluare a lucrarilor stiintifice a studentilor.

Cazul I1
In cazul cererii masterandei Raluca CRET, Comisia de eticd, in urma
audierii tuturor celor implicati si a analizarii documentelor, a propus
Senatului respingerea cererii masterandei privind ,,mdrirea notei”, pe
motiv cd cerea pentru participarea la examen nu i-a fost aprobatd de
decanul Facultitii de Stiinte Economice, Juridice si Administrative,
masteranda prevalandu-se de chitanta cu care si-a achitat examenul de
madrire, pentru a participa la examen.
Pe baza Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor si
sistemul de credite transferabile, Comisia de etica solicitd Senatului
sanctionarea cu ,,Avertisment”scris a angajatelor din cadrul secretariatului
facultdtii, pentru lipsa de promptitudine in transmiterea hotéarérilor




decanatului, a dlui. Conf. univ. dr. loan PASTOR, pentru acceptarea
masterandei la examen fird cererea semnatd, a rectorului universitatii,
Prof. univ. dr. ing. Liviu MARIAN, pentru rezolutia data cererii fard
consultarea decanului facultdtii si masterandei 1in cauzd, pentru
prezentarea la examen fard aprobarea decanatului si pentru ci s-a prevalat
de chitantd pentru a-si demonstra dreptul de participare la examenul de
marire de nota.

Data:
19.12.2011

Presedinte Comisia de etica,
Prof. univ. dr. Cornel SIGMIREAN
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